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LE 16 JUIN : TOUTES ET TOUS EN GREVE ET DANS
LA RUE AVEC LES SOIGNANT-E-S'!

Plus d’'un an de greve dans la fonction publique hospitaliere et aucune réponse satisfaisante
de I'Etat ... un virus passe.... et tout d’'un coup Macron et son gouvernement font mine de
regretter leur politique dans les milieux hospitalier.

Comme il fallait s’y attendre, la négociation de 7 semaines sur I'hopital, le « Ségur de la santé
», tournent déja en rond a l'issue de la premiere. Tout comme avant la crise sanitaire, aucun
des problemes n’est réglé, ni celui du manque de personnel et de moyens, ni celui des
salaires. Enfin pour les salaires il y a quand méme la petite musique du "donnant donnant"
qui commence a sonner avec, une remise en cause des 35 heures en contrepartie
d’augmentation salariale.

Voici comment ils veulent utiliser la crise sanitaire pour attaquer nos acquis sociaux !
Apres I'hopital ce sera au tour de tout-es les travailleurs.euses !

Nous allons devoir étre uni-e-s pour ne céder a aucune contrepartie et résister a toutes les
attaques !

Pendant les semaines de confinement vous avez été nombreuses et nombreux a applaudir le
personnel soignant chaque soir, et bien maintenant c'est le moment de leurs montrer une
solidarité active et de se battre a leurs cotés !

La CNT-SO appelle donc a se joindre a la mobilisation initiée par les soignant.e.s le 16 juin
pour la défense du service public hospitalier et au-dela de tous nos "communs" ! Face a un
gouvernement complice des capitalistes, pour ne pas payer la crise, la lutte collective et la
solidarité interpro sont le seul chemin !
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L'informatique : un progres ?

Encore des jours et des jours sans
informatiques ... Sur l'année qui vient de
s'écouler, compter les jours de bon
fonctionnement serait chose facile ...

Et doit-on parler des agences restées sans
informatique pendant plusieurs mois
consécutifs !

A I'heure ou certains envoi des fusées dans
I'espace en déployant des moyens
technologique exceptionnels, Scutum se bat
encore avec son serveur et ne fait
heureusement pas dans |'aérospatial.

Que c’est beau !

Durant le mois de mai, nous avons pu voir
plusieurs entreprises du groupe Scutum, en
France comme a |'étranger, faire de la pub sur
le réseau social LinkedIn, pour une borne de
reconnaissance faciale avec détection du port
de masque et de température.

C’est vraiment une belle innovation, espérons
gue face aux pandémies mortelles comme le
Covid-19 cela fonctionne mieux que notre
informatique et nos tablettes.

Mieux vaut faire payer Ile

gouvernement avec nos impots
Apres le 11 mai, nous n‘avons pas tous repris
le chemin du travail.

Certains d’entre nous étaient en garde d’enfant
bien sdr.

Mais d’autre ont été mis en chémage partiel du
jour au lendemain quand linformatique ne
fonctionnait pas. Il y a aussi ceux qui compte
tenu de l'impossibilité de planifier des journées
compléetes, ne pouvaient pas réaliser les 700€
de CA demandé par jour.

Et quand un salarié souhaitait solder ses RTT
restant pour perdre moins d’argent, cela Iui a
été refusé ! C'est slr qu'il valait mieux faire
payer |'Etat !

Mais en attendant nous c'est 16% de nos
salaires qu’il nous manque !

Réclamons a Scutum la différence pour
compléter nos derniers salaires !!!

Prenons conscience de notre force
Avez-vous remarqué durant la crise sanitaire,
que quand la classe ouvriére ne travaille plus,
plus aucune richesse n’est créée ? Dans cette
société tout ce qui nous entoure est fabriqué,
pensé et géré par notre classe sociale ! Pesez
bien la puissance de notre classe sociale !

Pas d’argent ...

Alors que plusieurs véhicules sont immobilisés
ou dans un état pitoyable, on attend toujours
les accords de Leaseplan pour les réparations.
N'ont-ils pas été payé ? Le groupe ne veut-il
plus investir dans Scutum Incendie. Inquiétant
dans les deux cas ... En tout cas sans véhicule,
salle de sport, canapé et TV seraient les
bienvenus dans nos agences pour occuper nos
journées.

Mais on peut investir quand méme

... ailleurs !

Aprés KHEOPS SECURITE et HIGH RISE FIRE
AND SECURITY c’est la start up KIWATCH,
fournisseur de services vidéo, qui rejoint le
groupe.

Du coup nous avons une idée d'investissement
a proposer au groupe. Voudriez-vous s'il vous
plait investir dans une entreprise de fabrication
de vétement de travail ? Pour nous, cela
éviterai qu‘a chaque fois, on attende pendant
des mois nos tenues de travail !

Coupez du monde ...

Des techniciens nous ont contactés pour savoir
s‘il y avait encore des réunions CSE et des
délégué-e-s élu-e-s dans l'entreprise. Dans
certaines agences il n'y a plus aucun affichage
de compte rendu de réunion depuis des mois.
Un comble ! C’est donc avec plaisir que nous
leur avons transmit tous les derniers comptes
rendus des réunions CSE et que nous leur
avons dit, qu‘en cas de probléeme ou de
qguestion ils pouvaient nous contacter, nous la
CNT-Solidarité ouvriere !
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