RETRAITES, CONDITIONS DE TRAVAIL, SALAIRES...

28 MARS : LA SOUS-TRAITANCE HOTELIERE MARSEILLE
DANS LA GREVE !

Comme beaucoup de travailleurs et travailleuses, nous sommes mobilisé-es depuis le
19 janvier contre la retraite a 64 ans. Contre Macron, |'autoritaire : on ne lache pas
|"affaire !

Les métiers du nettoyage et de la sous-traitance hételiére seront durement touchés par
cette réforme qui va nous forcer a travailler plus vieux-vieilles :

= Pénibilité pas reconnue.

- Maladies professionnelles (TMS, dos cassés, articulations abimées...)

- Carriéres hachées, temps partiels, bas salaires = petites pensions ou départ a 67 ans pour
ne pas subir la décote

On ne veux pas se crever la santé au travail ! On revendique :
= Amélioration de nos conditions de travail
- Retraite G 60 ans pour tous et toutes et 55 ans pour les métiers pénibles !
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I A Marseille I'industrie touristique est en plein boom et engrange les profits. Mais
I pour nous, les travailleurs-euses qui la faisons tourner : c’est toujours les bas salaires
et les petits contrats précaires ! Dans certains hétels, les patrons imposent des
I pratiques illégales comme le « paiement a la chambre ». €a suffit, on revendique :
- Respect du droit du travail
I - Fin de la sous-traitance/mal-traitance
I = Hausse générale des salaires et rémunérations, 13eme mois pour tous-tes
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Dans la sous-traitance hoételiere comme ailleurs, on veux le partage égalitaire des

richesses et du travail !
rassemblement inter-hotels
ON FAIT DU BRUIT A 9H

DEVANT LE RADISSON VIEVUX-PORT !

38-40 Quai de Rive Neuve - Marseille

MANIFESTATION

AU VIEUX-PORT A 10H30!




