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VIVE LE SYNDICALISME

Nous sommes toutes et tous salarié-es de la Poste, de fait cela nous lie les uns aux
autres dans des intéréts communs face aux mémes directions.
Le syndicalisme, c’est s’organiser, créer nous-mémes une organisation structurée et autonome.

Le syndicalisme, c’'est défendre ses droits : faire appliquer le code du travail ; c'est
revendiquer et obtenir de nouveaux droits, de meilleurs salaires, de meilleures conditions de
travail, lutter contre les discriminations...

Le syndicalisme, c’est s'unir, se rassembler pour étre plus fort, plus efficace.

Le syndicalisme, c’est décider, dans des assemblées générales libres et indépendantes,
des revendications et des luttes a mener.

Le syndicalisme c'est privilégier le collectif, I'intérét de tous et toutes plutét que la
solution individuelle.

Le syndicalisme, c’est lutter et résister ensemble aux réformes libérales qui années aprées
années s'attaquent a nos droits sociaux.

Le syndicalisme, c’est un outil pour porter le débat, s'interroger et faire ainsi prendre
conscience des rapports de classe et de la nécessité de la lutte politique.

Le syndicalisme, c’est vous ! C'est nous tous-tes ! C'est le résultat de notre engagement.
Sans adhérent, sans militant, le syndicat sera une simple organisation de consultation qui subira
la loi patronale.

Porté par tous les travailleur-euses dans un projet d’'émancipation collectif, le
syndicalisme sera un outil incroyable pour imaginer et créer d'autres modes de
production, un autre rapport au travail, un autre monde débarrassé des rapports de
domination, un monde égalitaire, protecteur de I|'environnement : une véritable
alternative au capitalisme !

: Alors si tu partages ces valeurs : nous avons besoin de toi pour les
prochaines élections du Comité social et Economique (CSE) qui auront
lieu du 9 au 14 octobre 2024 tu peux nous soutenir par des
distributions de tracts, étre candidat-e ou bien siir adhérer contact :

poste-telecom@cnt-so.org ou 06 02 34 06 29
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“ HA LES JOLIES COLONIES DE VACANCES ! “, MERCI LA POSTE !

En 2024, les postier-éres seront appelé-es a élire, pour la premiére fois, leurs
représentant-es aux Comités Sociaux et Economiques de La Poste SA. Cela a déja des
conséquences sur la gestion des Comité des CEuvres Sociales... Fermeture de plusieurs COS
comme le 41, d’autres comme le 33 en 2023 ont perdu 30% de leur budget. Soit le personnel
integre la Poste, soit il part a la retraite.

Les COS qui proposent les « coups de cceur
» gardent leur budget comme celui du 64.
Beaucoup de mobil-homes loués aux agent-es sont
repris et vendus par les campings. Les syndicats
représentatifs attendent patiemment de reprendre
le flambeau : auront-ils une politique novatrice ou,
comme Touloisirs, proposeront-ils uniquement des
réductions pour des prestations (campings,
locations, colonies de vacances, voyages y compris
sur des navires qui détruisent la nature...).

COLONIE pe VACANCES :

Les ceuvres sociales devraient étre gérées
par des personnes indépendantes et qualifiées. La Poste se débarrasse de leur gestion, les
syndicats vont se retrouver a positionner des militant-es pour s’en occuper, militant-es qui ne
seront plus sur le terrain pour revendiquer et lutter.

DEPART A LA RETRAITE : MERCI PATRON

« Nous voulons que vous sachiez que vous avez fait un
excellent travail ici depuis de nombreuses années pour
vous remercier nous avons décidé : de mettre fin aux
avantages que vous aviez en ayant un compte cheque des
le 1er janvier 2024 :

e cotisation gratuite du service Adésio qui n’est plus
commercialisé "depuis septembre 2011", seuls ceux qui
étaient inscrits avant cette date peuvent en bénéficier

e prime de fidélité annuelle (rémunération des encours
aux taux du livret A)

* payement des 6 € pour un éventuel découvert de 300 €

Vous pouvez étre fier de vous apres avoir passé 43 ans dans cette belle entreprise que
vous avez aidé a batir et a consolider.

Méme si sur I'année 2023 nous avons réussi ensemble a dégager un résultat net part du
groupe de 514 M € vous contribuez dés le 1er janvier a soutenir cette belle administration
entreprise : a la Poste nos retraités on les aime ! »
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LA POSTE INSTALLE DES CABINES D'ESSAYAGE DANS SES BUREAUX !

Il fallait y penser ! lls I'ont fait :

La Poste propose un nouveau service : des cabines
d'essayage dans ses bureaux. Le but est de permettre aux
usager-éres client-es d’essayer sur place leurs commandes
passées sur internet, pour éviter les allers-retours en cas de
renvoi d'article. La Poste propose aussi |I'impression gratuite des
étiquettes retour pour les e-commergants partenaires, et met a
disposition du matériel nécessaire a I'emballage. La Poste n’est plus au service des usager-eres
mais au service des plus grands exploiteurs et pollueurs de la planete

A I'heure ou les commerces locaux disparaissent des centres villes et des campagnes,
cette idée va a l'encontre de la lutte contre la « fast fashion » et les ventes en ligne des
marques ne respectant ni les ouvrier-éres (des enfants souvent) travaillant comme en Ethiopie
pour les industries du textile pour 24€59 par mois.

Cerise sur le gateau, deux prises seront disponibles pour pouvoir essayer vos appareils
informatiques et jouets en tout genre... (insonorisation ?!)
"J'espére que c'est chauffé a La Poste pour aller se mettre en petite culotte !" ironise une
commergante.
On ne peut pas penser a tout !

COUP DE GUEULE !

La poste se vante de sa transition écologique de faire du recyclage textile, déchets de
bureau et matériel électroniques, elle accompagne les collectivités pour monter des dossiers
d’aide pour leur projet de rénovation énergétique etc. Vous pourrez trouver ces mots dans le
FORUM 31 printemps 2024 p 21.

Tout ceci est trés bien mais quelle est la face cachée ? Que deviennent les aliments
des frigos connectés ? lIs sont donnés ? Revendus moins chers aux agent-es ?

Renvoyés a I'entreprise qui cuisine les plats ? Allez réfléchissez un peu ?
Vous donnez votre langue au chat ? La réponse n'y est pas...

Ces aliments, boissons et autres produits sont tout simplement jetés ! Eh oui vous avez
bien lu.... JETES. Ces déchets partent au compost mais ne peuvent-ils pas étre donnés a la
Banque Alimentaire par exemple ... avant le process compostage...
Leur DLC est courte d'accord mais encore consommable. Ne trouve-
t-on pas ces produits vendus moins chers dans tous les magasins .
d'alimentation ?

Tout le monde sait que personne n'a de difficultés a payer son loyer,
ses factures, ses courses.
Ceci est une aberration et ne va pas dans le sens de la politique soi-
disant menée par La Poste.
Espérant que tous les bureaux n"appliquent pas cette politique !
Ce coup de gueule pour essayer de changer les choses si tant est que
ce soit possible...
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ON VEUT VIVRE, PAS SURVIVRE !

La Poste dans sa propagande prétend augmenter les salaires dés le mois d’Avril de
3,5% pour les salariés de Classes | et Il, elle compte dans ce pourcentage I'évolution
salariale liée a I'ancienneté.

La réalité est malheureusement différente en faisant le cumul du 1er janvier 2021 au 1er
janvier 2024, l'inflation est a plus de 15 % alors que, dans le méme temps, La Poste n'a
augmenté les salaires que de 6,70 %.

Certains s'en félicitent : « Grace aux négociations et
aux avancées obtenues par la CFTC sur les salaires » mais
combien de postier-eres se trouvent de plus en plus dans
des situations de précarité ne trouvant plus a se loger dans
certaines villes.

Allons-nous accepter cela, si ca continue on ira
réveiller sa ou son colléegue sur le parking, logeant dans son
véhicule car ne gagnant pas assez pour payer un loyer : loyer
moyen : Paris 1292 €, Bordeaux 704 €, Lyon 747 €, Nantes
609 €, Lille 682 €. Alors avec des salaires juste au-dessus du
SMIC autant dire que nous allons arriver a des situations
dramatiques et en plus il faudrait dire merci !

Certains thérapeutes donnent des conseils pour gérer sa colére, Francois Béranger dans
une de ses chansons en donnait un aussi :

« J' vais vous dire, les gars, ce qu'il faut faire
Pour faire augmenter vos salaires
D'abord parler avec les potes
Et faire une section syndicale
Tous solidaires, ce sera pas long
Pour faire la nique au patron »

Syndicat National des Activités Postales et des Télécommunications

nous " -
contacter : g CNT-Solidarité Ouvriere

4 rue de la Martinique, 75018 Paris

06 02 34 06 29 €] cntso

poste-telecom@cnt-so.org © so_postales ‘
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I Bulletin d'adhésion [

Travailleur-euse des Activités postales et des télécoms, rejoins ton syndicat ! :
A renvoyer (adresses ci-dessus).

Nom: Prénom:
Adresse :
Mail : Téléphone:

Précisez votre secteur professionnel : Courrier, Réseau, S$ervices Financiers,
Télécommunications.
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