
Saisoiers et saisoières, cet été le bon réflexe c’est le syndicat !
Hôtellerie-restauration, tourisme, animation, agriculture… Comme chaque été, de 

nombreux secteurs ont recours à des emplois saisonniers. Les patrons abusent volontiers 

d’une main d’oeuvre précaire, souvent jeune ou étrangère. On fait le point dans ce guide 

d’auto-défense juridique.

Lien : https://cnt-so.org/saisonniers-et-saisonnieres-cet-ete-le-bon-reflexe-cest-le-syndicat/

Canicule et travail : droits des salarié-es et obligations des employeurs en cas de 
forte chaleur

Comme chaque année, une veille sanitaire a lieu entre le 1er juin et le 15 septembre 

pour prévenir les risques liés aux fortes chaleurs et épisodes caniculaires. Ces 

phénomènes météorologiques affectent aussi nos conditions de travail et peuvent 

mettre en danger notre sécurité. Faisons valoir nos droits ! On fait le point dans ce 

guide d’auto-défense juridique.

Lien : https://cnt-so.org/canicule-et-travail-droits-des-salaries-et-obligations-des-employeurs-en-

cas-de-forte-chaleur/

Le STUCS en tournée !
Notre syndicat national du secteur Culture & Spectacle sera présent avec son barnum, pour 

des points d’information, dans les grands festivals de l’été (Avignon, Chalon, Aurillac…). 

Venez les rencontrez !

Lien : https://cnt-so.org/travailleur-euses-de-la-culture-et-du-spectacle-rejoins-le-stucs-cntso/


