Faire le choix de la CNT-Solidarité Ouvriére,

c'est développer une alternative syndicale !

Refus du corporatisme. Nos syndicats regroupent dans une structure unique les
travailleur-euses de la maternelle a ['université, sans distinction de métiers ou de
statuts. Personnels administratifs et agent-es, personnels d'enseignement et
d'éducation : on travaille ensemble, on lutte ensemble ! Pour nous la lutte syndicale ne
peut se restreindre a un seul secteur. Notre syndicat est interprofessionnel.
Indépendance et autogestion. Nous refusons les décharges du ministére, nous
fonctionnons uniquement avec les cotisations des adhérent-es, les décisions sont prises
en AG de syndicat, nos mandaté-es sont révocables.

Refus du clientélisme. Si nous participons évidement a la défense des collegues (aide
juridique, accompagnement...) nous ne vous promettrons pas la mutation de vos réves
et ne participons pas aux commissions administratives. Pour nous ce n'est pas le role du
syndicalisme de cogérer les carrieres avec |'administration.

Un outil de coordination aux services des luttes. C'est en luttant que nous
obtiendrons de nouveaux droits !

Un syndicalisme révolutionnaire. Défendre nos conditions de travail, gagner de
nouveaux droits, c'est le réle du syndicalisme. Mais nous revendiquons aussi une autre
école. Nous militons pour une école émancipatrice s'inscrivant dans un projet plus large
de transformation sociale.

Dans I'education, comme ailleurs :
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on a toujours raison -

de se syndlquer J
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