
Le panneau syndical : Premier contact avec le syndicalisme 
dans les services ou établissements, il vous permet de suivre 
l'actualité sectorielle ou interprofessionnelle et les différentes 
actions revendicatives en cours. 
Les réunions : Dans le second degré, chaque personnel 
(syndiqué·e ou non) a le droit de participer, sur son temps de 
travail, à une heure d'information syndicale (HIS) par mois. 
Dans le 1er degré, une demi-journée d'information syndicale 
a lieu chaque trimestre (RIS). Les personnels peuvent aussi se 
réunir librement sur leurs lieux de travail, en dehors des 
heures de services.
Il est plus que nécessaire de participer à ces réunions en y 
donnant son avis, en partageant ses problèmes liés à son 
métier,  pour y élaborer des revendications et des actions 
collectives.


